Na osnovu ¢lana 6. Zakona o internoj reviziji institucija BiH ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 27/08 i 32/12), a

u skladu s €l. 7. i 8. Odluke o kriterijima za uspostavljanje jedinica interne revizije u institucijama BiH
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 49/12 i 69/17),

Centralna_jedinica za internu reviziju - Ministarstvo finansija i trezora BiH, Titova 9a, Sarajevo, koju
predstavlja rukovodilac jedinice interne revizije (Amela Muftié, rukovodilac jedinice — pomoénik ministra)
(u daljnjem tekstu: Jedinica interne revizije)

Ured za zakonodavstvo Bosne i Hercegovine, koju zastupa rukovodilac institucije (DZemail Cibo,
direktor) (u daljnjem tekstu: Korisnik usluga interne revizije)

zakljucuju:
i SPORAZUM
O VRSENJU FUNKCIJE INTERNE REVIZIJE
UREDU ZA ZAKONODAVS Tl\j/O BOSNE | HERCEGOVINE
|- OPCI DIO

Clan 1.
(Predmet Sporazuma)

Zakljucivanjem Sporazuma o vrSenju funkcije interne revizije izmedu Ureda za zakonodavstvo Bosne i
Hercegovine | Centraine jedinice za internu reviziju, stvaraju se potrebni uslovi za vr$enje funkcije interne
revizije kod Korisnika usluga interne revizije.

Clan 2.
(Definicije interne revizije i internih revizora)

(1) Potpisnici ovoga sporazuma saglasni su da intema revizija, koju ¢e Jedinica interne revizije vréiti kod
Korisnika usluga interne revizije, predstavlja nezavisno, objektivno uvjeravanje i konsultantsku aktivnost
kreiranu s ciliem da se doda vrijednost i unaprijedi poslovanje organizacije. Ona pomaze organizaciji da
ostvari svoje cilieve osiguravajuéi sistematican, discipliniran pristup ocjeni i poboljSanju efikasnosti
upravljanja rizikom, kontrolama i procesima upravljanja.

(2) Internim revizorima, u smislu ovog sporazuma, smatra se osoblje jedinice interne revizije ukljuéeno u
vrSenje funkcije interne revizije u okviru svoje nadleznosti.

Clan 3.
(Cilj interne revizije)

Cilj interne revizije jeste pruzanje usluga koje trebaju pomoéi rukovodstvu u efikasnom izvr$avanju
njegovih obaveza, provjeravaju¢i da li je provodenje upravljackih i kontrolnih mehanizama
odgovarajuce, ekonomi¢no i dosljiedno u odnosu na zakonske propise, uputstva za rad, interne akte i
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ugovore i druge propise, dajuci preporuke i savjete u vezi s aktivnostima koje su predmet revidiranja.
Interna revizija pomaZe Korisniku usluga interne revizije u ostvarivanju ciljeva primjenom sistematiénog i
discipliniranog pristupa zasnovanog na riziku, osiguravajuéi objektivno uvjeravanje o adekvatnosti i
efektivnosti procesa upravijanja rizikom, kontrolama i procesima rukovodenja, prediazuéi nadine za
pobolj$anje njihovog funkcioniranja, uz poseban osvrt na buduce uticaje.

Clan 4.
(Funkcija interne revizije)

Funkcija interne revizije obavljat ¢e se u skladu s principima nezavisnosti i objektivnosti, kompetentnosti
i duzne profesionalne paznje, te principima povijerljivosti i integriteta, na nacin propisan Zakonom o
internoj reviziji institucija BiH, Etickim kodeksom internih revizora u institucijama BiH, Poveljom interne
revizije u institucijama BiH i Standardima interne revizije u institucijama Bosne i Hercegovine koje je
objavila Centraina harmonizacijska jedinica Ministarstva finansija i trezora Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 93/17) (u daljnjem tekstu: Standardi).

lzvrsavanje funkcije interne revizile bit ¢e u skladu s metodologijom inteme reviziie, definirane
Prirucnikom o internoj reviziji koji je izdala Centralna harmonizacijska jedinica Ministarstva finansija i
trezora Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: CHJ).

Funkeija interne revizije obavljat ¢e se uz puno postovanje relevantnih propisa kojima se ureduje rad
internih revizora u institucijama BiH koje je objavila CHJ.

Il - GLAVNI DIO
Clan 5.
(Op¢i principi)

Sporazum o vrSenju funkcije interne reviziie postavija pravila, principe i postupke djelovanja interne
revizije u postoje¢oj organizacionoj strukturi institucije.

Clan 6.
(Stratedki i godisnji plan)

Interna revizija vrsit Ce se na osnovu odobrenih strateskih (trogodignjih) i godignjih revizorskih planova.

Revizorske planove odobrava rukovodilac Korisnika usluga interne reviziie, a priprema ih Jedinica
interne revizije na osnovu izvrdene procjene rizika i obavljenih konsultacija s vi&im rukovodstvom u cilju
razumijevanja strategije organizacije, kljuénih poslovnih ciljeva, povezanih rizika i procesa upravljanja
rizikom, te na toj osnovi utvrdenih prioriteta, vodeci raduna o efikasnom i efektivnom koristenju
raspolozivih resursa.

Strateski i godidnji plan interne revizile za Korisnika usluga interne revizile mora biti uskladen sa
strateskim i godinjim planovima Jedinice interne revizije.

Strateski i godiSnji planovi donose se do kraja tekuce godine za narednu godinu.

Clan 7.
(Duznosti Korisnika usluga interne revizije)
Rukovodilac Korisnika usluga interne revizije ima pravo, prije potpisivanja, razmatrati i usaglaavati
dostavljeni prijedlog strateSkog i godisnjeg plana rada inteme revizije baziranog na riziku.



Rukovodilac Korisnika usluga interne revizije, ako za tim ima potrebe, moZe inicirati posebne zadatke
konsultantske prirode koji se odnose na internu reviziju, a koji nisu obuhvaéeni godignjim planom inteme
revizije.

Korisnik usluga interne revizije ima obavezu, zajedno sa Jedinicom interne revizije, donijeti strateske i
godisnje planove interne revizije i osigurati neophodne uslove za rad interne revizije stavijajuci na
raspolaganje svu potrebnu dokumentaciju i osoblje, vodeci pri tome ratuna da se ne ugrozi obavljanje
redovnih aktivnosti.

Rukovodilac Korisnika usluga interne revizije treba biti informiran o aktivnostima interne revizie.

Nakon dobijenog izvjestaja Jedinice interne revizije, koji sadrzi revizorske nalaze, mislienja i preporuke,
Korisnik usluga interne revizije priprema plan aktivnosti, odreduju¢i odgovorne osobe i krajnje rokove za
poduzimanje neophodnih mjera i radnji za realizaciju preporuka interne revizije.

Korisnik usluga interne revizije obavijestit ¢e u dogovorenom roku, u pisanoj formi, Jedinicu interne
revizije o provodenju plana aktivnosti postupanja po preporukama interne revizije.

Rukovodilac Korisnika usluga interne revizije odgovoran je za uspostavljanje finansijskog upravijanja i
kontrole, a $to podrazumijeva izradu internih propisa neophodnih za funkcioniranje finansijskog
upravljanja i kontrole i uspostavljanje sistema finansijskog upravljanja i kontrole u svim organizacionim
jedinicama u okviru institucije. Uspostavljeni sistem finansijskog upravijanja i kontrole mora osigurati
revizorski trag za sve finansijske i druge transakcije koje su izvréene.

Rukovodilac Korisnika usluga interne reviziie duzan je, po prijemu obavjestenja od strane rukovodioca
Jedinice interne revizije, o identificiranim indikatorima prevare u toku obavljanja interne revizije poduzeti
potrebne radnje i obavijestiti nadlezne organe, u skladu s vaZzeéim propisima.

Clan 8.
(DuZnosti internih revizora)

Interni revizori nezavisni su u poslovima interne revizije koje obavljaju kod Korisnika usluga interne
revizije, Sto podrazumijeva da ne mogu preuzimati upravijacke zadatke rukovodstva Korisnika usluga
interne revizije i da ne mogu uestvovati u aktivnostima koje revidiraju.

Interni revizori ne mogu vrsiti internu reviziju ako se nalaze u sukobu interesa kako je to regulirano
¢lanom 13. Zakona o internoj reviziji institucija BiH i Standardima.

Interni revizori moraju biti zasti¢eni od mije$anja drugih kod odredivanja obuhvata reviziie, vrienja
revizije i izvieStavanja o rezultatima revizije. U slu¢aju da je narusena nezavisnost navedenih aktivnosti
interne revizije, rukovodilac Jedinice interne revizie duzan je, u skladu sa Standardima, o tome
obavijestiti rukovodioca Korisnika usluge interne revizije i razgovarati o posljedicama.

Interni revizori mogu pruzati usluge uvjeravanja u podruéjima gdje su prethodno izvréili konsultantske
usluge, uz uslov da priroda konsultantskih usluga nije narusila objektivnost interne revizije i uz uslov da
se upravlja licnom objektivnoscu kod odredivanja resursa za pruzanje usluga uvjeravanja, na nacin kako
je to definirano Standardima i propisima.

Ako se od interne revizile o¢ekuje da ima uloge ifili odgovornosti koje ne pripadaju internoj reviziji,
rukovodilac Korisnika usluga interne revizija obavezan je poduzeti zastitne mjere kako bi se ogranicilo
naruSavanje nezavisnosti ili objektivnosti interne revizije, u skladu s propisima i Standardima.
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Interni revizori duzni su obavljati internu reviziju struéno i profesionalno primjenjujuéi Zakon o internoj
reviziji institucija BiH, Standarde i metodologiju rada interne revizije odobrenu od CHJ, kao i druge
relevantne propise kojima se ureduje vrsenje inteme revizije u institucijama Bosne i Hercegovine, a
posebno Povelju interne revizije i Eticki kodeks za interne revizore u institucijama BiH.

Rukovodilac jedinice interne revizile mora efektivno upravijati aktivnoséu interne revizije §to, izmedu
ostalog, podrazumijeva ispunjavanje cilja i svrhe intemne revizije, razmatranje strategije, ciljeva i rizika,
kao i trendova i novih pitanja koja mogu uticati na Korisnika usluga interne revizije, kao i davanje
preporuka za unapredenje upravijanja rizikom, kontrolnim procesima i rukovodenjem, u skladu sa
Standardima.

Interni revizori imaju obavezu izraditi i dokumentirati plan za svaki revizorski angazman, koji mora uzeti
u obzir strategije, cilieve i rizike organizacije znacajne za revizorski angazman, kao i dokumentirati
dovoljne, pouzdane, relevantne i korisne informacije kako bi potkrijepili rezultate i zakljuCke angazmana.

Interni revizori u toku vrdenja revizije ocjenjuju i daju odgovarajuée preporuke za poboljSanje procesa
rukovodenja, ukljuéujuéi i kreiranje strateskih i operativnih odluka i nadzor nad upravijanjem rizikom i
kontrolama, u skladu sa Standardima.

(10) Interni revizori u vrSenju funkcije intee revizije kod Korisnika usluga interne revizije odgovorni su

iskljucivo rukovodiocu institucije Korisnika usluga inteme revizije.

(11) Jedinica interne revizije mora ispunjavati, pored obaveza koje proizlaze iz ovog sporazuma, i sve

obaveze vezane za intermnu reviziju koje proizlaze, kako iz Zakona o internoj reviziji institucija BiH, tako i
iz podzakonskih akata odobrenih od strane CHJ, kojima se regulira oblast interne revizije.

(12) Ako interni revizor identificira indikatore prevare u toku obavljanja revizije, prekinut ée postupak interne

revizije i 0 tome bez odlaganja obavijestiti rukovodioca Jedinice za internu reviziju. Rukovodilac Jedinice
za internu reviziju duZan je o tome, u pisanoj formi, obavijestiti rukovodioca Korisnika usluga interne
revizije u skladu s odgovaraju¢im odredbama Zakona o internoj reviziji institucija BiH.

Clan 9.
(Dono3enje Povelje interne revizije)

Jedinica interne revizije i Korisnik usluga inteme revizije potpisat ¢e Povelju interne revizije, sa&injenu
na bazi objavljenog teksta Povelje interne revizije odobrenog od strane CHJ, a kojom se preciziraju
zadaci interme revizije, te prava i obaveze intemih revizora u odnosu na Korisnika usluga interne
revizije.

Clan 10.
(Sloboda pristupa dokumentaciji)

Korignik usluga interne revizije osigurat ¢e internim revizorima prilikom vrienja inteme revizije potpuno,
slobodno i neograni¢eno pravo pristupa cjelokupnoj dokumentaciji, podacima i informacijama, kao i
rukovodstvu, odgovornim osobama, osoblju i materijalnoj imovini, neophodnim za provodenje revizije.
Clan 11,
(Povierljivost)



Potpisnici ovoga sporazuma saglasni su da su interni revizori duzni Cuvati tajnost i povjerljivost
podataka i informacija koje su im stavijene na raspolaganje tokom vrenja interne revizije. Interni
revizori duzni su postovati vrijednost i vlasnistvo informacija do kojih dodu tokom procesa vrdenja
revizije i iste ne mogu objelodaniivati i objavijivati bez odgovarajuéeg dopustenja ili ovlastenja, osim u
slu¢aju kada za to postoji zakonska obaveza.

Potpisnici ovoga sporazuma saglasni su da ¢e poduzeti sve potrebne mjere za Guvanje i zastitu
dobijenih informacija i podataka, te da ¢e iste koristiti iskljugivo za vrsenje revizorskih aktivnosti i izradu
revizorske dokumentacije.

Obaveza Cuvanja informacija i podataka do kojih su intemi revizori dosli u toku vrdenja funkcije interne
revizije, postoji i u slu¢aju prestanka sluzbe internih revizora.

Ako bilo koji od potpisnika ovoga sporazuma primi zahtjev tre¢e strane za dostavljanje podataka,
informacija ili obavjestenja, zahtjevu trece strane ne moZe se udovoljii bez prethodnog pisanog
dopustenja Korisnika usluga interne revizije. Ovo se ne odnosi na obavezu izviestavanja i informisanja
CHJ, kao ni na dostavljanje izvjestaja o naknadnom pregledu, u skladu sa Zakonom o internoj reviziji
institucija BiH.

Clan 12.
(IzvjeStavanie)

Sveobuhvatno mislienje koje daje interna revizila mora uzeti u obzir strategije, cilieve i rizike
organizacile i oCekivanja viseg rukovodstva Korisnika usluga interne revizije. Sveobuhvatno misljenje
mora biti potkrijepljeno dovoljnim, pouzdanim i korisnim informacijama.

Po obavljenoj pojedinacnoj reviziji Jedinica inteme revizije sastavija nacrt izviestaja interne revizije, koji
sadrzi nalaze, struéno revizorsko mislienje, zakljucke i preporuke, a isti se dostavija odgovornoj
osobi/rukovodiocu organizacionog dijela kod kojeg je izvr$ena revizija. Uz nacrt izviestaja dostavija se i
obrazac o planiranim aktivnostima postupanja po preporukama interne revizije koji popunjava Korisnik
usluga interne revizije.

Na zavrsnom sastanku razmatra se nacrt izvjestaja i usaglasava ¢injenicno stanje s rukovodstvom i
predstavnicima revidiranog organizacionog dijela, o ¢emu se satinjava zapisnik sa sastanka. Sva
eventualna neslaganja o tekstu nacrta izvjedtaja evidentiraju se u rezimeu konaénog izvjestaja interne
revizije.

Korisnik usluga interne revizije dostavlja u dogovorenom roku Jedinici za internu reviziju komentare na
nacrt izvjestaja i popunjen plan aktivnosti, koji se unosi kao prilog konaénog izvjestaja interne revizije.

Konacan revizorski izvjestaj Jedinica inteme revizile dostavlja rukovodiocu organizacionog dijela kod
kojeg je izvrsena revizija i rukovodiocu Korisnika usluga interne revizile. Na osnovu ovog izvjestaja,
Korisnik usluga interne revizije u dogovorenom roku izvjestava Jedinicu interne revizije o poduzetim
radnjama na provodenju preporuka interne revizije.

Ne kasnije od Sest mjeseci nakon $to je revizorski izvjestaj izdat, rukovodilac Jedinice inteme revizije
utvrdit ¢e da li su provedene preporuke interne revizije i da li je postignut Zeljeni rezultat i napredak, te o
tome saciniti izvjestaj, kako je to regulirano odredbama ¢lana 18. Zakona o internoj reviziji institucija BiH
i Standardima.
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Rukovodilac jedinice za internu reviziju dostavija rukovodiocu Korisnika usluga interne revizije |
periodicne izvjeStaje o postovanju i provodenju Povelje interne revizije, o nezavisnosti aktivnosti interne
revizije, provodenju godi$njeg plana interne revizie, rezultatima aktivnosti interne revizije, ogranicenjima
postavljenim rukovodiocu Jedinice za internu reviziju i internim revizorima u vréenju revizije,
adekvatnosti resursa za obavljanje interne revizije, uskladenosti s Etiékim kodeksom i Standardima,
odgovorima rukovodstva na rizike koji prema misljenju rukovodioca Jedinice inteme revizije mogu biti
neprihvatijivi za Korisnika usluga interne revizije, kao i o rezultatima programa osiguranja | unapredenja
kvaliteta interne revizije, u skladu sa Standardima.

U roku od 60 dana nakon zavretka svake fiskalne godine, Jedinica interne revizije izdat ée godisniji
izvjestaj interne revizije, u formatu preporuéenom od CHJ, a u kojem ée posebno obrazloziti izdate

revizorske izvjedtaje i ostale aktivnosti koje su zavrsene ili su u toku na dan zavr$etka fiskalne godine.
Po jedan originalan primjerak izvje$taja bit ¢e dostavljen Korisniku usluga interne revizije i CHJ.

Il - ZAVRSNI DIO

Clan 13,
(Izmjene i dopune Sporazuma)

Izmjene ili dopune ovog sporazuma mogu se izvrsiti samo na nacin i po proceduri po kojoj je Sporazum
donesen i uz prethodno pribavljenu saglasnost CHJ.

Clan 14,
(Broj primjeraka)

Sporazum je saCinjen u pet istovjetnih primjeraka, od kojih Korisnik usluga interne reviziie i Jedinica
intemne revizije zadrZavaju svako po dva primjerka, a jedan primjerak se dostavlja CHJ.
Clan 15.
(Stupanje na snagu)

 Ovaj sporazum stupa na snagu danom potpisivanja od strane ovlagtenih potpisnika.

Za Jedinicu interne revizije
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